
＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

　ワークセンター島根の工場内で、各部門ごとに

作業工程の確認や、製品移管などの作業内容等

コクヨの方に指導やサポートを受ける。

＜目的＞

利用者の生産作業の安定やスキルアップのため

＜成果＞

指導を受けることで、作業が安定した。

作業効率もあがり、利用者個人のスキルアップや

自信へとつながった。

　ワークセンター島根への移管に伴い、作業内容が多様化・複雑化してきておりますが、指導にお伺いして

利用者様の働き方に合わせたレイアウト・作業方法について意見交換を行うことができました。

　取り組みの成果として、作業が安定して進められるようになっていると実感しており、今後も定期的に

お伺いさせていただきながら、取り組みを継続していきたいと考えております。

2025年　4月　1日

利用者からの意見・評価

　コクヨの方に作業内容を教えていただくことで、普段の作業でわからなかったこともスムーズにできるようになりました。

住　所 松江市矢田町250-110 管理者名 岩田　薫

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 0852-22-4105 対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 株式会社コクヨMVP　生産本部　小島

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ワークセンター島根 事業所番号 3210100875

様式２


